
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

  

社会保険労務士法人 西山経営労務事務所 

労働保険事務組合 企業経営支援研究会 



 

 

 

●業務内容 

  〇労務相談・コンサルティング、コンプライアンス 

   ・採用、退社、解雇、労働時間、有給休暇、賃金体系、メンタルヘルス、パワハラなどの相談 

   ・高年齢者、パート、派遣社員、請負社員の雇用、社会保険、賃金に関する相談 

   ・働き方改革関連法、同一労働同一賃金に関する相談 

   ・労基署調査対応、未払い残業代対策、長時間労働等の相談 

  〇就業規則の整備  

   ・労働条件の整備に伴う就業規則、賃金規程、退職金規程等人事労務緒規程の作成 

   ・雇用契約書、36 協定、変形労働時間制などの書式・様式の作成 

  〇人事・賃金制度・社内研修 

   ・雇用形態別のトータル人事制度の基本設計、 

   ・賃金制度、賞与制度、退職金制度、人事考課制度、管理職研修、ハラスメント研修 

 〇手続き等のアウトソーシングサービス 

  ☆社会保険・労務保険手続き 

   ・採用から退社までの労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金の相談・手続き代行 

   ・社会保険、労務保険の新規加入 

   ・社会保険の算定基礎届、労務保険の年度更新手続き、経営者の特別加入労災 

  ☆給与計算・年末調整 

   ・給与計算、賞与計算、勤怠管理システムの導入支援、有給休暇の管理 

   ・年末調整事務 

  ☆助成金の申請 

〇上記に関する各種セミナー・研修講師 

 

顧問契約サービス内容（A・B・C 契約） 

A 労務コンサル顧問 

B： A＋手続あり 

①内製化支援 ②データ入力 ③紙ベース 

C： A＋B＋給与計算あり 

①内製化支援 ②確定勤怠提供 ③勤怠確定要 



 

 

 

 

＜当事務所の特長＞ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ad：新潟市中央区堀之内南 2-19-14 和合ビル 2F 

TEL： 025-256-8373   

FAX： 025-256-8374 

email：nishiyamakeiei@wine.plala.or.jp  

URL： http://nskroumu.com 

 

 

国道 8 号線 

バイパス 

西山経営労務事務所 

デ ッ キ ―

401 

鳥屋野農協 

紫鳥線 

結 婚 式 場

ﾃﾞｭｵ 

笹出線  

新潟市役所 国道 49 号線 

バイパス 

場所は、和合線沿い快活倶楽部さん

（ネットカフェ）のビル 2 階 

「かつや」さんと同じ敷地内、ホン

ダオートテラスさん隣りです。 

（駐車場多数あり） 

 


